
 

Toyota recrute 800 agents de fabrication 
 

 
Toyota recrute actuellement 800 agents de fabrication pour son site d’Onnaing, situé à 
31 km de Mons. L’objectif ? Mettre en place une troisième équipe de production pour 
la Yaris III début 2012. 

Le constructeur automobile n’a aucune exigence en matière de diplôme, et privilégie des 
qualités telles que motivation, dynamisme, sens de l’organisation et esprit d’équipe. Seule 
exigence : posséder le permis B et une voiture. Les agents de fabrication seront formés au 
sein de l’entreprise. 

Afin d’informer les candidats sur le travail chez Toyota, les modalités pratiques du contrat 
ainsi que sur la nouvelle réglementation sur le travail en France, le Forem et Adia, l’une des 
trois agences d’interim mandatées par Toyota pour effectuer son recrutement, organisent, 
des séances d’information les 22 et 29 novembre à Mons. A l’issue de ces séances, les 
candidats intéressés pourront participer aux premiers tests d’embauche. La participation à 
ces séances se fait uniquement sur inscription auprès du Forem de Mons (Tél. : 
065/38.20.11). 

A noter, les demandeurs d’emploi intéressés peuvent également postuler auprès des 
agences d’intérim suivantes : 

• Adia 
Tél. : +33 3 27 41 67 56 - E-mail : am53@adia.fr  

• Randstad Inhouse Services 
Tél. : +33 6 09 92 88 89 – E-mail : toyota@randstad.fr  

• CRIT Valenciennes Automobile (Offre Forem n°977211) 
Tél. : +33 3 27 41 18 77 – E-mail :recrutement.toyota@groupe-crit.com 
 
 

CONTACT PRESSE 
Si vous souhaitez réaliser un reportage lors de l'une des séances d'information, merci de 
contacter 
Catherine Roelants 
GSM : 0496/13 35 16 
catherine.roelants@forem.be 


