
 

             
 
 

  Tournai, le 25 octobre 2011. 
 
 
 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 
La formation « entreprise virtuelle en néerlandais » couplée au stage linguistique  

en entreprise en Flandre : la formule gagnante ! 
 
Un module de formation du Forem au concept bien particulier… Du 10 au 28 octobre, 
Formation Formation Wallonie picarde accueille à Tournai 10 stagiaires en immersion 
linguistique sous la forme d'une entreprise virtuelle. Ce module de perfectionnement 
d'apprentissage du néerlandais est lié au travail en entreprise et au développement de 
connaissances pratiques basées sur son mode de fonctionnement. Il vient logiquement après 
une formation et/ou une immersion linguistique classique où l'objectif est l’amélioration des 
connaissances. 
Sa plus-value ? Acquérir du vocabulaire professionnel en néerlandais, de l'expérience 
professionnelle, et à appréhender la culture d'entreprise flamande.  
 
Les 10 stagiaires ont pris une fonction précise au sein de l’entreprise virtuelle « U Tour », 
agence de voyages sur mesure et en ligne. En 3 semaines, ils lancent un nouveau produit sur 
le marché du tourisme (analyse, publicité, plan financier,…). Un logo, une page web, un 
organigramme, un plan marketing et budgétaire,…, tout se construit en équipe. Les démarches, 
échanges, supports et contacts extérieurs se font entièrement en néerlandais.  
Toute l’équipe de formateurs en langues du Forem de Tournai collabore au bon déroulement de 
ce module, avec un seul objectif : intégrer le monde professionnel dans l’apprentissage d’une 
langue (travail en équipe, technique de négociation,…). Le groupe visite d’ailleurs l’entreprise 
Waak à Kuurne durant le programme pour confronter cet exercice à la réalité. 
 
Impressions « à chaud » : « Cette formation nous permet de perfectionner notre néerlandais, 
d’être plus à l’aise pour s’exprimer, mais aussi d’approfondir nos connaissances en matière de 
GRH. », confient Anne et Maxence, au poste de DRH au sein de U Tour, une fonction proche 
de celle qu’ils recherchent en réalité. 
 
A combiner avec un stage pour trouver plus vite un emploi ! Les candidats trouvent 
régulièrement un job durant cette formation, ou juste à son issue. Le taux d’insertion des 
stagiaires ayant suivi une entreprise virtuelle est en moyenne de 80 %. Deux des participants 
viennent justement de décrocher un poste de traducteur et d’employé administratif.  
La plupart d’entre eux partent ensuite en stage linguistique en entreprise en Flandre. Dans ce 
cas, le taux d’insertion passe alors à 95%.  
 
Ces modules sont organisés à la demande dans différents centres de formation du Forem en 
Wallonie. Ils font partie de l’offre plus complète du plan langues, consultable sur le site 
www.leforem.be. 
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