Arlon, le 12 octobre 2009

LA SEMAINE
DE L'EMPLOI

DU 12 AU 16 OCTOBRE 2009

Communiqué de presse

1987 personnes ont saisi leur chance a I'European Jobday !

1987 visiteurs, 35 entreprises, prés de 400 offres d’emploi, 56 tests de langues et 93
inscriptions en formation: premiers résultats réjouissants pour I'European Jobday qui se
tenait ce lundi a Arlon.

L’ambition du salon était claire : favoriser la rencontre directe entre entreprises qui recrutent
et candidats a I'emploi. Objectif atteint ? Les premiéres impressions, a la sortie du salon,
semblaient le confirmer : « L’avantage, c’est que tout est sur place », explique Mathe
Kitambala. « Et méme si on n’effectue pas nécessairement de vrais entretiens d’embauche,
c'est un premier contact tres important ».

Des candidats préparés

1987 chercheurs d’emploi ont répondu présents a l'invitation du Forem, avec une seule idée
en téte : mettre toutes les chances de leur c6té pour trouver un emploi. Pour cela, beaucoup
s'étaient préparés en assistant aux séances de coaching du Forem ou en s'informant sur les
entreprises présentes et leurs offres sur www.leforem.be. Résultat : des entretiens fructueux
et des dizaines de rendez-vous fixés | « J'ai bon espoir d’étre recontactée », nous a confié
Mathe. « A l'origine, je suis issue du secteur bancaire, mais ce genre de salon permet aussi
d’avoir un apercu plus large du marché de I'emploi. De plus, c’est I'occasion de se rendre
compte de ses éventuelles lacunes. Dans mon cas, je sais maintenant que le permis de
conduire est indispensable... Je vais donc m'y mettre ! »

Des entreprises satisfaites

Du c6té des employeurs, on se réjouit aussi du bilan des rencontres. Chez Idelux, on trouve
I'expérience enrichissante : « Ce sont des journées ou on apprend beaucoup aussi, en tant
gu’employeur. Cela permet de sentir le marché de I'emploi. »

Pour la plupart des entreprises, le salon a permis d'initier un premier contact et de repérer
les candidats a revoir pour un entretien plus approfondi. C'est le cas de NGE 2000, qui
recrutait notamment des gestionnaires de projets en mobilité: «J'ai recu de trés nombreux
CV, c’est impressionnant. Il y a pas mal de profils intéressants...Le plus difficile, ¢ca va étre
de faire une sélection. En tout cas, nous recontacterons plusieurs personnes. » témoigne
Monsieur Coudeur, présent sur le stand.

Vers 17h, un mélange de fatigue et de satisfaction se lisait sur les visages des employeurs
aprés une journée a la fois intensive et efficace. « Je n’étais pas trés chaud, mais je ne
regrette pas d'étre venu !» conclut Monsieur Pairoux.
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S’informer, se former pour demain

Le salon poursuivait aussi I'objectif de valoriser les formations qui ménent a I'emploi. Pari
réussi pour les tests de langues : 56 personnes ont réalisé un bilan de leurs connaissances.
Tous domaines confondus, le Forem a regu 93 nouvelles demandes de formation.

L'emploi transfrontalier a également été mis a I'honneur tout au long de la journée grace a la
participation des conseillers eures et des services de I'emploi francais et luxembourgeaois.
Leur stand a intéressé de nombreux visiteurs en quéte d’information sur les conditions de vie
et de travail & I'étranger. Une facon d’élargir son horizon professionnel.

Quant aux séances d'information, elles ont été largement suivies. Le théme « Travailler au
Luxembourg » a particulierement séduit ave une participation de 67 visiteurs.

Ce premier bilan positif sera affiné dans les prochaines semaines grace aux enquétes
réalisées aupres des visiteurs et des entreprises.

Demain, la Semaine de I'emploi se poursuit au Palais des Congrés de Liége ou 60
employeurs attendent les visiteurs.

Plus d’'infos ?

Pour consulter le programme des prochains salons, les horaires, la liste et le descriptif des
recruteurs ainsi que les offres d’emploi qu’ils proposent, rendez-vous sur www.leforem.be.
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