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Incontestable réussite pour ce deuxième salon organisé à Liège dans le cadre de la 
Semaine de l’Emploi. Malgré une période économique difficile, 60 entreprises et plus de 
5.200 demandeurs d’emploi présents ce 13 octobre au Palais des Congrès. 

 
 
Cette initiative a permis aux entreprises qui recrutent de rencontrer un maximum de candidats 
motivés et à offert la possibilité à ceux-ci de postuler en direct auprès des employeurs. 
 
Pari gagné ! 
 
Malgré la situation que nous connaissons aujourd’hui, le Forem a voulu relever le défi et a 
rassemblé tous les outils disponibles pour trouver un emploi. 
 
Cette initiative est un coup de pouce important pour le recrutement de la main d’œuvre et une 
chance de plus pour les chercheurs d’emplois de se mettre en valeur. 
 
Les 5.246 visiteurs ont pu consulter 286 offres d’emploi qui représentent plus d’un millier de 
postes de travail provenant de 60 entreprises. On y retrouvait des emplois dans tous les 
domaines, dans tous les secteurs et pour divers profils. Citons par exemple le secteur public, 
la construction, le secteur pharmaceutique et médical,… 
 
Les employeurs ont eu l’occasion de garder en réserve de nombreux CV en vue de prochains 
recrutements ; le salon aura des répercussions au-delà de cette journée !  
 
PLUS QU’UN SALON, UN LIEU D’ECHANGES  
  
En plus de « l’espace entreprises », les visiteurs ont découvert les métiers de couvreur, 
conducteur d’engin de chantier, de la biotechnologie, le dessin assisté par ordinateur,… Ils ont 
pu se tester et discuter métiers, formations et perspectives d’embauche avec des formateurs 
du Forem. 
L’espace « branchez-vous sur l’emploi » a donné des informations sur l’emploi et la formation 
à plus de 510 participants 
70 personnes sont reparties avec l’évaluation chiffrée de leurs compétences en néerlandais, 
allemand ou anglais.  
Les conférences ont eu un franc succès et ont attiré 760 personnes.    
 
Au vu du dynamisme et de l’enthousiasme des participants et des exposants gageons que 
l’année prochaine, le salon  soufflera sa troisième bougie avec autant de satisfaction. 
  
 
 
 
 
 



 
 

 
 

Le Forem est le service public wallon de l’emploi et de la formation professionnelle. Le Forem s’adresse aux demandeurs d’emploi, aux 
travailleurs et aux entreprises.  

Les actions du Forem sont guidées par un contrat de gestion qui intègre les réalités du marché de l’emploi et les orientations politiques des 
autorités.   

Le Forem facilite l’adaptation et l’insertion des demandeurs d’emploi et des travailleurs dans le marché de l’emploi en les conseillant et les 
accompagnant dans leur recherche d’emploi et le développement de leurs compétences. Le Forem offre également un appui professionnel aux 
entreprises en leur fournissant des conseils en ressources humaines et en recrutement. 

Fort d’un réseau de plus de 400 partenaires, le Forem assure un rôle de coordination du marché de l’emploi. Il suit son évolution et 
développe des partenariats privés et publics afin de réaliser et diversifier son offre de services.  

Chaque année, le Forem enregistre plus de 500.000 (ré)inscriptions de demandeurs d’emploi. Il accompagne plus de 150.000 personnes et 
diffuse plus de 120.000 offres d’emploi. Il forme près de 40.000 personnes à 150 métiers différents avec un taux moyen d’insertion de 65 %. 

Le site internet du Forem accueille, chaque mois, plus de 837.000 visiteurs, et compte 2.840.000 consultations d’offres d’emploi et 395.640 
offres accessibles.  

En 2008, le service public comptait 4.285 collaborateurs et disposait d’un budget de 345 millions d’euros. 


