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23 jobdays organisés par le Forem ces 30 prochains jours

La période de mi-février a mi-mars va étre fort intéressante pour les personnes qui sont a la
recherche d’un emploi. Ces 30 prochains jours, le Forem et ses partenaires organisent pas moins de
23 jobdays. Derriére ces jobdays, on retrouve principalement cinq grands secteurs d’activité que
sont la construction, le transport et la logistique, I'industrie, ’'Horeca et le tourisme. Pres de 4.000
offres d’emploi sont disponibles pour ces secteurs sur le site et I’Tapp du Forem.

En 2022, le Forem a organisé plus de 170 jobdays pour répondre aux besoins des entreprises,
soit 34 % de jobdays en plus par rapport a I'année 2021. Ces jobdays ont permis d’insérer des
demandeurs d’emploi dans différents secteurs, comme l'industrie et I'industrie technologique, la
construction-bois, I'Horeca, le transport et la logistique, et le tourisme.

53 jobdays déja planifiés en 2023 par le Forem

Si le nombre d’opportunités d’emploi est un peu moins important en Wallonie qu’il y a un an, les
entreprises se mobilisent pour faire connaitre leurs opportunités d’emploi. Actuellement, le site et
I"app du Forem recensent plus de 22.000 offres d’emploi. Afin de mettre encore un peu plus en lumiére
ces opportunités, le Forem organise pres de 23 jobdays pour ces entreprises durant les 30 prochains
jours, dans toute la Wallonie. Derriére ces jobdays, on retrouve principalement cing grands secteurs
d’activité que sont la construction, le transport et la logistique, I'industrie, I'Horeca et le tourisme.
Prés de 4.000 offres d’emploi sont actuellement disponibles pour ces secteurs. Une quinzaine d’autres
jobdays sont déja planifiés apres le mois mars.

53 jobdays dont | 18 | pour des besoins de main-d’ceuvre sur toute la Wallonie
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Le jobday, un outil de communication RH de premier plan

Le jobday est un outil de communication de plus en plus utilisé par les entreprises pour faire la
promotion de leurs opportunités d’emploi. L'intérét pour cet outil de recrutement repose notamment
sur la capacité du Forem a amener un grand nombre de candidats lors de ces événements et a
présélectionner ceux qui correspondent le plus aux profils recherchés. Grace a son offre de plus de
350 intitulés de formation, le Forem peut également former a ces métiers les demandeurs d’emploi
qui le souhaitent.

Comment s’inscrire aux prochains jobdays ?

e Parmiles prochains jobdays, auront lieu ceux de Wanty, Plopsa Coo, Smet Group, Equans,
TEC, Entra Group, Nonet, Club Med, Infrabel, Odoo, ...
e Rendez-vous sur leforem.be/jobday ou téléphonez au 0800/93 947.
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