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Une augmentation de 28 % des femmes dans les formations de 

la construction du Forem  

Ces cinq dernières années, le Forem comptabilise une augmentation de 28 % des femmes formées 
dans les formations aux différents métiers de la construction. Afin de soutenir cette tendance et le 
secteur qui souffre d’un manque de main-d’œuvre, les conseillers et formateurs du Forem et de 
Constructiv proposent un événement inédit : « Ladies dans la construction ». Cette nouvelle 
approche de sensibilisation se déroulera le 20 avril au centre de formation de Saint-Servais (Namur). 
Les femmes intéressées par le secteur sont invitées à s’inscrire sur le site du Forem.   

Actuellement, 2.139 offres d’emploi du secteur de la construction sont disponibles via le site du 
Forem ; de nombreuses entreprises recherchent de nouveaux talents aux profils variés. Un tiers des 
métiers en pénurie concerne ce secteur en perpétuelle évolution grâce aux nouveaux matériaux et 
aux innovations technologiques.  

Avec « Ladies dans la construction », le Forem souhaite sensibiliser les femmes, de plus en plus 
présentes dans le secteur, aux formations aux métiers de la construction qui mènent à l’emploi en 
Wallonie.  

Ces objectifs coïncident par ailleurs avec ceux du Gouvernement de Wallonie qui visent à accroitre la 
présence des femmes dans ce secteur. « Actuellement, les hommes sont à plus de 90% présents dans 
le secteur de la construction. Or plusieurs métiers de la construction peuvent bien évidemment être 
exercés par des femmes. Au vu notamment des enjeux liés à la pénurie de main d’œuvre, il est donc 
essentiel de mettre sur pied différentes stratégies d’intégration des femmes dans ces métiers. Au-delà 
d’une vaste campagne de communication qui sera prochainement relancée avec différents partenaires 
dont Constructiv et le Forem, le Gouvernement de Wallonie vient également de valider l’engagement 
d’un coach sectoriel pour favoriser l’égalité des genres dans le secteur de la construction », souligne la 
Ministre wallonne de l’Emploi, Christie Morreale. 

Une augmentation de la mixité dans la construction à soutenir  

Depuis cinq ans, le Forem a constaté une augmentation de 28 % des 
femmes qui participent à ses formations de la construction. En 2022, elles 
étaient 228 à se former à ce secteur, en particulier aux métiers de peintre, 
carreleuse, menuisière et dessinatrice de la construction.  

Embuild constate le même phénomène. Selon la confédération belge de la 
construction, le nombre de salariées a augmenté de 19 % entre 2015 et 
2020, alors que, durant la même période, le nombre d'indépendantes a 
augmenté de 35 %. 

Top 5 des métiers choisis 
par les femmes formées au 
Forem en construction  

1) Peintre décoratrice 
(+125%)  

2) Menuisière d’intérieur  
(+725%)  

3) Carreleuse  
(+217%)  

4) Dessinatrice DAO  
(+72%)  

5) Dessinatrice BIM  
(+267%)  
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Les formateurs innovent pour attirer encore plus de talents féminins  

Afin d’orienter et de mobiliser les demandeurs d’emploi vers les métiers en pénurie, le Forem tente 
en permanence de renouveler ses pratiques d’information de façon ciblée. « Ladies dans la 
construction » est une nouvelle approche de sensibilisation aux métiers de la construction qui prendra 
place le 20 avril au centre de formation du Forem de Saint-Servais (Namur).  

En collaboration avec Constructiv, les conseillers et formateurs au Forem de Namur ont imaginé un 
événement conçu spécialement pour les femmes. « Ladies dans la construction » est une rencontre 
décontractée qui vise à familiariser les participantes à ce secteur qui véhicule une image masculine et 
à libérer leurs paroles. Des travailleuses et des stagiaires de la construction seront au rendez-vous 
pour témoigner de leurs parcours et échanger avec les participantes. La formule « petit déjeuner » a 
été choisie pour ajouter un facteur de convivialité et ainsi encourager les femmes à s’inscrire.  

L’objectif est de découvrir concrètement le secteur, ses avantages, ses métiers et les compétences qui 
devront être mobilisées pendant la formation et, plus tard, au sein des chantiers de l’entreprise. C’est 
l’occasion également de s'immerger en situation dans les métiers de la construction en découvrant les 
ateliers et les différentes sections du centre de formation de Saint-Servais, l’un de 50 centres de 
formation du Forem en Wallonie. Au total, 59 formations de la construction sont proposées par le 
Forem.  

Ce projet est aligné avec le plan « Égalité des chances et Diversité » du Forem. 

Ladies dans la construction 

Le jeudi 20 avril au centre de formation Forem de Saint-

Servais – Chaussée de Perwez 30 - 5002 Saint-Servais 

Au programme de cette matinée :  

• Découverte du secteur de la construction au féminin   

• Rencontres et témoignages de femmes épanouies 
qui construisent demain 

• Les avantages de travailler dans ce secteur 

• Les possibilités de formation et d’emploi dans ce secteur 

• Découverte des ateliers du centre de formation 

Plus d’infos et inscription : Ladies dans la construction | Agenda (leforem.be)  

Information sur les formations via les Services clientèle du Forem et l’agenda du Forem. 
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