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    Onefield recrute 40 collaborateurs d’ici 2024 avec le Forem 

L’entreprise Onefield Belgium souhaite engager 40 techniciens d’ici le printemps 2024. Le groupe 

international de télécommunications a fait appel au Forem pour soutenir ce recrutement d’ampleur 

en Brabant wallon. Une action Coup de poing pénurie est organisée pour former et recruter en CDI 

douze poseurs de réseau ; la séance d’information a lieu le 9 novembre dans les locaux de 

l’entreprise à Nivelles.  Cette action est la première d’une série qui se mettra en œuvre dès la fin de 

l’année 2023. 

Depuis plus de 20 ans, Onefield Belgium, anciennement connu sous le nom de Wan Services - Index 

Belge, s’est imposé comme un acteur clé sur le marché belge des installations télécoms. L’entreprise 

nivelloise conseille les opérateurs, les industriels et les collectivités tels que Voo, Orange, Ores et 

Verisure dans leurs études de projets, déploiements, optimisations et maintenances. Afin d’assumer 

les demandes grandissantes de ses clients, Onefield a donc fait appel au soutien du Forem pour 

trouver et engager 40 collaborateurs.  

Une croissance RH de 15 % pour Onefield à Nivelles  

Actuellement, Onefield Belgium est composé de 260 collaborateurs basés à Nivelles. Il s’agit 

principalement des techniciens qui prestent sur le terrain partout en Wallonie. Leurs principales 

activités sont l’installation, l’intégration et la maintenance d’équipements télécoms, de réseaux Wi-Fi 

et 5G et de câblage pour des installations résidentielles et professionnelles.  

Pour honorer son carnet de commande, Onefield souhaite engager 40 techniciens supplémentaires 

pour le second trimestre 2024. Les profils recherchés ? Des poseurs/monteurs de réseau télécom, des 

électriciens, des deviseurs en électricité et des développeurs. Caractérisée par son esprit familial qui 

favorise l’autonomie, la société propose des formations internes pour se perfectionner, du matériel 

de pointe adapté à la fonction et des possibilités d’évolution. 

Lancement d’une action « Coup de poing pénurie » pour 12 demandeurs d’emploi  

Ce recrutement d’ampleur sera initié par une formation « Coup de poing pénurie » pour 12 poseurs - 

poseuses de réseau télécom. Il s’agit de monter des câbles et des conduits aériens et souterrains afin 

de moderniser le réseau en Wallonie. Au terme d'une formation de 11 semaines, les candidats sortis 

avec succès se verront proposer un CDI par Onefield.  

À partir du 28 novembre, la formation se déroulera en alternance au centre de formation du Forem 

de Nivelles, au centre TechnoCampus à Gosselies, à GIGA’Cadémie à Chapelle-lez-Herlaimont et chez 

Onefield. Au programme : cinq semaines de stage et six semaines de formation « théorique / 

pratique » : sécurité VCA, nacelle, BA4, travail en hauteur, principes d’électricité de base.  
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Les prérequis :  

• avoir une bonne condition physique ;  

• posséder le permis B ;  

• ne pas avoir le vertige ;  

• être capable de travailler en extérieur quelles que soient les conditions climatiques.  

Les personnes intéressées pourront se faire une idée du métier, de la formation et des conditions lors 

de la séance d’info du jeudi 9 novembre organisée par le Forem dans les locaux de l’entreprise. Il est 

impératif de s’inscrire en ligne via l’agenda du Forem avant le 6 novembre.  

Séance d’info pour l’action « Coup de poing pénurie » poseur de réseau télécom 

• Le jeudi 9 novembre à partir de 9h   

• Chez Onefield : rue du Commerce 23, 1400 Nivelles  

• Inscription obligatoire via agenda.leforem.be  

 

Dès la fin de l’année 2023, d’autres actions de recrutement pour les autres profils suivront via les 
sites de Onefield et du Forem. 
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